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方　　　　　　針

　　　　◆　一人一人が未来に夢や希望をもち「生きる力」の基礎を育む指導をする

　　　　◆　こども園の教育目標の実現に向けた園経営をする　　     ◎評価の窓　 

重　　　　　　点

こども園
経営

　全保育教諭が協力して活力あるこども園経営をする

○創意ある教育課程の編成・実施　

○保育教諭が健康でやりがいをもてる経営

○組織的・計画的な園内研究・コンプライアンスについての園内研修の実施

◎こ小連絡会を通した小学校との連携の深まりと円滑な接続と見届け

◎危機管理体制の確立（新型コロナ感染症対策も含む）

研　　修
　自己の課題を明確にし、計画的に研修を進め、確かな指導力を身に
付ける

○資質向上を図るための組織的・継続的な研修　　

◎特別支援教育に関する専門性を高める研修

◎素直な心をもち、自分の言葉や態度を表せる子の育成

こども園
指導

　発達の課題に即し、遊びを通した総合的な指導をする

○幼児期にふさわしい指導計画の作成及び改善

○幼児理解に基づいた意図的・計画的な環境構成の工夫

◎園児一人一人の力や個性を生かす教育の充実　   

○園児や保護者等との信頼関係の構築

○園内や地域の自然を生かした体験の重視

○遊びの中で十分に体を動かし友達との関わり合い、感動と喜びを味わうことできる活動の展開

◎障がいの状態や教育的ニーズに応じた合理的配慮の提供

人権教育
　互いのよさを認めあい、温かく思いやりのある望ましい人間関係を
醸成する


